
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 감사담당관

정책: 청렴한 공직문화 정착(일반공공행정/일반행정)

단위: 생산적 감사 및 견실시공 기동감찰 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

감사담당관 147,381 107,022 40,359

청렴한 공직문화 정착(일반공공행정/일반행정) 98,632 60,092 38,540

생산적 감사 및 견실시공 기동감찰 56,872 31,232 25,640

자체 및 일상감사 수행 48,612 22,972 25,640

201 일반운영비 3,300 300 3,000

01 사무관리비 300 300 0

○ 일반수용비 300

ㅇ 건설표준품셈 및 감사기법 등 도서 구입

30015,000원 * 20권

03 행사운영비 3,000 0 3,000

○ 여수시 시민감사관 워크숍 개최

3,0003,000,000원 * 1회

202 여비 14,600 15,000 △400

01 국내여비 14,600 15,000 △400

○ 자체감사(종합감사)

5,760

○ 감사원 성과 특정감사 수감자료 수집

3,400

○ 상급기관 수시감사 현지 수감

3,400

○ 감사결과 도 인사위원회 참석

2,040

20,000원 * 6명 * 4일 * 12개면·동

85,000원 * 2명 * 4일 * 5회

85,000원 * 2명 * 4일 * 5회

85,000원 * 2명 * 12회

203 업무추진비 4,000 4,000 0

03 시책추진업무추진비 4,000 4,000 0

○ 상급기관 감사업무추진 4,0004,000,000원 * 1식

301 일반보상금 3,672 3,672 0

09 행사실비보상금 3,672 3,672 0

○ 여수시 시민감사관 회의 참석 실비보상

3,67227,000원 * 34명 * 4회

403 자치단체등자본이전 23,040 0 23,040

02 공기관등에대한대행사업비 23,040 0 23,040

○ 청백-e(통합상시모니터링) 시스템 구축

23,04023,040,000원 * 1식

공사현장 기동감찰 강화 8,260 8,260 0

201 일반운영비 2,500 2,500 0

02 공공운영비 2,500 2,500 0

○ 시설장비유지비 2,500

ㅇ 관급공사 품질관리 OK시스템 유지보수비

2,5002,500,000원 * 1식

202 여비 5,760 5,760 0

01 국내여비 5,760 5,760 0



부서: 감사담당관

정책: 청렴한 공직문화 정착(일반공공행정/일반행정)

단위: 생산적 감사 및 견실시공 기동감찰 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○ 공사현장 기동감찰

3,600

○ 공사관련 민원사항 감사

2,160

20,000원 * 3명 * 5일 * 12개월

20,000원 * 3명 * 3일 * 12개월

청렴한 공직풍토 정착 41,760 28,860 12,900

공직기강 감찰 및 청렴교육 36,120 23,220 12,900

201 일반운영비 26,900 11,400 15,500

01 사무관리비 21,900 11,400 10,500

○ 일반수용비 18,300

ㅇ 금융거래정보 제공사실 통보 비용

5,400

ㅇ 감사 사례집 및 편람 책자 제작

2,400

ㅇ 부서별 청렴서약 패널 제작

3,000

ㅇ 청렴 홍보물 등 제작 7,500

○ 위탁교육비 3,000

ㅇ 공직자 청렴도 향상을 위한 청렴교육

3,000

○ 운영수당 600

ㅇ 공직자윤리위원회 참석 수당

600

750원 * 360명 * 20개금융기관

8,000원 * 300부

30,000원 * 100개

3,000원 * 2,500개

3,000,000원 * 1회

100,000원 * 3명 * 2회

03 행사운영비 5,000 0 5,000

○ 청렴업무 담당자 워크숍 개최

5,0005,000,000원 * 1회

202 여비 9,220 8,820 400

01 국내여비 9,220 8,820 400

○ 공무원 행동강령 관련 교육

680

○ 부패방지 업무추진을 위한 교육

1,020

○ 공직자 재산등록업무 순회교육

360

○ 자체 공직기강 감찰활동

3,300

○ 상급기관 이첩 민원사항 현장조사

1,200

○ 징계관련 청구사건 및 업무협의(도, 감사원)

1,020

○ 언론보도, 다수인민원 조사를 위한 현장조사

960

○ 징계의결 요구 도 인사위원회 참석

680

85,000원 * 2명 * 4일

85,000원 * 2명 * 3일 * 2회

20,000원 * 2명 * 3일 * 3회

20,000원 * 11명 * 3일 * 5회

20,000원 * 2명 * 5일 * 6회

85,000원 * 2명 * 6회

20,000원 * 2명 * 4일 * 6회

85,000원 * 2명 * 4회

조사 및

취약분야 기획 감사

5,640 5,640 0



부서: 감사담당관

정책: 청렴한 공직문화 정착(일반공공행정/일반행정)

단위: 청렴한 공직풍토 정착 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

202 여비 5,640 5,640 0

01 국내여비 5,640 5,640 0

○ 취약분야 기획감사 실시

3,840

○ 고질·반복·집단민원 발생분야 감사 실시

1,800

20,000원 * 6명 * 8일 * 4회

20,000원 * 5명 * 18일

행정운영경비(감사담당관)(기타/기타) 48,749 46,930 1,819

인력운영비 1,584 2,044 △460

인력운영비 1,584 2,044 △460

101 인건비 1,584 2,044 △460

03 무기계약근로자보수 1,584 2,044 △460

○ 시간외 근무수당 1,584

ㅇ <가 직군>(사무보조원)

1,5847,330원 * 1명 * 12시간 * 12개월 * 150%

기본경비 47,165 44,886 2,279

기본경비 47,165 44,886 2,279

201 일반운영비 29,150 27,656 1,494

01 사무관리비 29,150 27,656 1,494

○ 일반수용비 총액계상 10,216

○ 급량비 총액계상 18,934

10,216,000원 * 1식

18,934,000원 * 1식

202 여비 15,015 14,230 785

01 국내여비 15,015 14,230 785

○ 부서운영 총액계상 15,01515,015,000원 * 1식

203 업무추진비 3,000 3,000 0

04 부서운영업무추진비 3,000 3,000 0

○ 감사담당관실(정원15명)

3,000250,000원 * 12개월


