
기준인건비 세출총괄표

2022년도 추경 1 회

【  성 질 별  】 (단위:천원)

구   분 계 일반회계 특별회계
구성비 구성비 증감률

총    계 174,193,602 100.00% 163,689,442 100.00% 10,504,160 100.00%

101 인건비 139,727,547 80.21% 130,993,353 80.03% 8,734,194 83.15%

101-01 보수 108,705,635 62.41% 102,694,373 62.74% 6,011,262 57.23%

101-02 기타직보수 7,107,071 4.08% 6,660,410 4.07% 446,661 4.25%

101-03 공무직(무기계약)근로자
보수

23,914,841 13.73% 21,638,570 13.22% 2,276,271 21.67%

204 직무수행경비 3,722,820 2.14% 3,546,960 2.17% 175,860 1.67%

204-02 직급보조비 3,722,820 2.14% 3,546,960 2.17% 175,860 1.67%

303 포상금 6,004,500 3.45% 6,000,000 3.67% 4,500 0.04%

303-02 성과상여금 6,004,500 3.45% 6,000,000 3.67% 4,500 0.04%

304 연금부담금등 24,738,735 14.20% 23,149,129 14.14% 1,589,606 15.13%

304-01 연금부담금 18,947,874 10.88% 17,748,152 10.84% 1,199,722 11.42%

304-02 국민건강보험금 5,229,224 3.00% 4,898,722 2.99% 330,502 3.15%

304-04 공무직(무기계약)근로자
고용보험료부담금등

561,637 0.32% 502,255 0.31% 59,382 0.57%


