
기준인건비 세출총괄표

2022년도 추경 6회

【  성 질 별  】 (단위:천원)

구   분 계 일반회계 특별회계
구성비 구성비 증감률

총    계 181,579,228 100.00% 171,078,027 100.00% 10,501,201 100.00%

101 인건비 143,134,119 78.83% 134,400,479 78.56% 8,733,640 83.17%

101-01 보수 111,944,364 61.65% 105,933,102 61.92% 6,011,262 57.24%

101-02 기타직보수 7,390,495 4.07% 6,943,834 4.06% 446,661 4.25%

101-03 공무직(무기계약)근로자
보수

23,799,260 13.11% 21,523,543 12.58% 2,275,717 21.67%

204 직무수행경비 3,929,700 2.16% 3,753,840 2.19% 175,860 1.67%

204-02 직급보조비 3,929,700 2.16% 3,753,840 2.19% 175,860 1.67%

303 포상금 6,002,095 3.31% 6,000,000 3.51% 2,095 0.02%

303-02 성과상여금 6,002,095 3.31% 6,000,000 3.51% 2,095 0.02%

304 연금부담금등 28,513,314 15.70% 26,923,708 15.74% 1,589,606 15.14%

304-01 연금부담금 22,705,393 12.50% 21,505,671 12.57% 1,199,722 11.42%

304-02 국민건강보험금 5,235,529 2.88% 4,905,027 2.87% 330,502 3.15%

304-04 공무직(무기계약)근로자
고용보험료부담금등

572,392 0.32% 513,010 0.30% 59,382 0.57%


